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1. SISSEJUHATUS

Jogeva Tiiskasvanute Keskkooli arengukava on dokument, mis méddrab dra kooli arengu

eesmargid ja pohisuunad, tegevuskava kolmeks aastaks ning arengukava uuendamise korra.

Jogeva Téiskasvanute Keskkooli arengukava ldhtub kooli dppekavast, kooli pohiméérusest,

PdShikooli ja giimnaasiumiseadusest ja Eesti elukestva dppe strateegiast 2020.



2. JOGEVA TAISKASVANUTE KESKKOOLI ULDANDMED

Jogeva Téiskasvanute Keskkool on Jogeva Vallavalitsuse hallatav haridusasutus. Kool loob
voimalused pdhi- ja giimnaasiumihariduse omandamiseks. Opingute alusdokumendiks on

kooli dppekava.

Oppeto6 on korraldatud traditsiooniliselt, s.t kdiki dppeaineid dpitakse kogu dppeaasta viltel.
Oppida on vdimalik 7.-12. klassini. Oppetdd toimub mittestatsionaarse Oppevormi
tunnijaotusplaani alusel, rakendatakse ka iiksikainedpet ja soovijatele eksterndpet.

Koolis viiakse 1dbi mitmeid tiritusi, mida aitab korraldada dpilasesindus.

Ajalugu

Taiskasvanute tasemeharidust on Jogeval voimaldatud alates 1949. aastast. Kuni 1956. aastani

tootasid Jogeva Keskkooli juures tiksikud klassid.

1956. a siigisel avati Jogeval Toolisnoorte Keskkool, kus Oppet6d toimus pdevakooli
ruumides kolmanda vahetusena. 1968. aastal kool suleti. Aastatel 1956-1968 Oppis koolis
kokku 1030 Opilast ja keskkooli 10petajaid oli 666. Aastatel 1968-1971 todtas Jogeval Tartu
Kaugdppekeskkooli konsultatsioonipunkt.

1971. a alustas tegevust Jogeva Kaugoppekeskkool, mis vottis enda alla kogu tolleaegse
Jogeva rajooni tdotavate noorte dpetamise. Kooli keskus asus Jogeval, konsultatsioonipunktid
olid avatud Pdltsamaal, Mustvees, Maarjas ja Laiusel kohalike koolide juures. Jargnevatel
aastatel avati veel konsultatsioonipunktid Sadala, Puurmani, Vaimastvere, Adavere, Tabivere
ja Palamuse koolide juures ning Jogeval vene Oppekeelega osakond. 1971. a siigisel asus
Jogeval dppima 381 Opilast, dpetajaid oli 54, neist 13 pdhikohaga. Opilaste arv suurenes

aasta-aastalt, joudes 1975. aastal 672-ni.

1983. a siigisel kaotati iseseisev Jogeva Kaugdppekeskkool ja moodustati Jogeva Keskkooli
kaugdppeosakond, mis 1984. aastal nimetati {mber Jogeva 1. Keskkooli
kaugdppeosakonnaks. 1995. a moodustati taas iseseisev kool - Jogeva Kaugdppekool, mis

2000. a nimetati imber Jogeva Téaiskasvanute Keskkooliks.



2.1. Missioon

Toetada Oppe- ja kasvatustegevusega, traditsioonide ja kooli eripdraga Oppijate kujunemist
arenemisvoimelisteks, mitmekiilgseteks ning edukateks eesti rahvuslikku kultuuri kandvateks

kodanikeks.

2.2. Visioon

Jogeva Téiskasvanute Keskkool on dpilassdbralik, kaasaegses Opikeskkonnas voimetekohast

haridust andev kool.

2.3. Pohieesmirk

Anda igas eas tiiskasvanutele vdimalus pohi- ja iildkeskhariduse omandamiseks. Oppijate
individuaalsust ja eripdra arvestades véirtustada vastutustundliku isiksuse kujunemist

elukestvas dppes.

2.4. Tunnuslause

Opi elamise tarvis ja ela dppimise tarvis.



3. KOOLIARENDUSE POHISUUNAD JA VALDKONNAD
KUNI AASTANI 2021

3.1. Hetkeseis

Kool tootab Piiri 1C koolimajas, mis on piisav meie vajadustele, kuid vajaks uuendusi
ruumides.

Koolis tootab 12 korgharidusega Opetajat, neist 9 téotavad ainult tdiskasvanute keskkoolis,
kolm dpetajat on naaberkoolidest.

2018. a jaanuari seisuga Opib koolis 126 Opilast, 25 on pohikooli klassides ja 101
glimnaasiumiastmes.

Opetamisel kasutatakse erinevaid dppevorme: mittestatsionaarses dppes on 100 dppijat ja 26
opivad iiksikuid dppeaineid.

58 oppijat on 16—19-aastased, 48 Opilast on 20—29-aastased ning 30-aastaseid ja vanemaid
oppijaid on 20.

49 9% opilastest on Jogeva vallast, véljastpoolt Jogeva maakonda on 21 % Opilastest.

3.1.1. Jaotus KOV jirgi (jaanuar 2018)

KOV Opilasi Osakaal
(%)
Jdgeva vald 62 49,21
Péltsamaa vald 37 29,37
Peipsiaare vald 2 1,59
Vaike-Maarja 4 3,17
vald
Tartu linn 4 3,17
Tartu vald 6 4,76
Rakvere vald 2 1,59
Teised 9 7,14
omavalitsused
KOKKU 126 100,00




3.1.2. Opilaskonna vanuseline koosseis klassiti (jaanuar 2018)

Vanus 7.klass | 8. klass | 9. klass 10.klass | 11.klass | 12.klass | KOKKU
15-aastased

16-aastased 4 8 12
17-aastased 1 6 6 6 19
18-aastased 1 2 4 8 4 19
19-aastased 2 6 8
20-aastased 1 3 5 9
21-aastased 4 2 2 4 12
22-aastased 2 2 4
23-aastased 2 1 4 7
24-aastased 1 2 3
25-aastased 1 1
26-aastased 1 1
27-aastased 2 4 6
28-aastased 1 1 2
29-aastased 2 1 3
30-aastased 1 5 4 6 4 20
ja vanemad

3.1.3. Opilaskonna sooline koosseis (jaanuar 2018)

Mehed Naised Kokku
Pdhikool 13 12 25
Gulmnaasium 31 70 101
Kokku 44 82 126




3.2. SWOT analiiiis

TUGEVUSED

NORKUSED

Kvalifitseeritud ja kompetentne

Opilasesdbralik dpetajaskond

Probleemid internetiiithendusega ja eraldi

kaasaegse arvutiklassi puudumine

Hea meeskonnat6o, Oppimist soodustav

mikrokliima

Opilaskontingendi suur liikuvus

Erinevad dppevormid

Paindlikud dppimisvoimalused

Oppetddviline tegevus

VOIMALUSED

OHUD

Paindliku dppimisvoimaluse pakkumine

inimestele, kellele on koolitee jadnud pooleli

Opilaste aru vdhenemine

Teiste koolide dpetajate ndustamine

andragoogika teemadel

Mitmete to0andjate hoolimatu suhtumine t60
korvalt dppimisse

Psiihholoogilise ndustamise arendamine

Uute dpetajate leidmine raskendatud (viike

koormus)

Elektroonilise dppekeskkonna
edasiarendamine




3.3. Arengu iildeesmdrgid

Kooli pohieesmirgiks on tingimuste loomine iga noore arenguks ja ettevalmistamine
elukestvaks Oppeks, mis annaks vOimaluse noorel elus toime tulla ja omapoolse panuse

andmiseks kodukandi arenguks.

Kooli arenduse eesmérgid aastateks 2018-2021:

1. POhi- ja glimnaasiumihariduse voimaldamine tdiskasvanutele.

2. Opikeskkonna kaasajastamine.

3. Opilaste ainealaste teadmiste taseme vastavuse tagamine riiklikus oOppekavas
kehtestatud nouetele.

4. Noorte sotsiaalsete oskuste, védrtushinnangute ja kiitumisnormide kujundamine ja
arendamine.

5. Opetajate koolitamine uute dppemeetodite kasutamiseks.

6. Projektide koostamine ja elluviimine.



4. KOOLIARENDUSE VALDKONNAD

4.1. Eestvedamine ja juhtimine
Arengukava koostamine

Uldtodplaani ja aasta tegevuskava koostamine
Riskianaliiiisi koostamine

Kooli maine kujundamine

Projektides osalemine

4.2. Personalijuhtimine
Kvalifitseeritud personali tagamine

Taienduskoolituste voimaldamine
Tunnustamine

4.3. Koostéo huvigruppidega
Opilasomavalitsus

Vilistlaskogu

Rajaleidja Jogevamaa keskus
Omavalitsusused

ETKA Andras

Jogevamaa Tootukassa
Jogevamaa Noortekeskused
Noorte Tugila

4.4. Ressursside juhtimine, kaasaegse oppekeskkonna loomine
Turvalisuse tagamine

Ruumide ja maa-ala korrashoid
Opivodimaluste mitmekesistamine

4.5. Opetamine, kasvatamine ja éppimine
Uurimistodde juhendamine

Oppekiikude korraldamine
HITSA Moodle koolitused

4.6. Opilaste toetamine
Opilaste ndustamine

Individuaalne nGustamine

Tegelemine puudujatega
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5. PROJEKTID

Jogeva Téiskasvanute Keskkool osaleb viies projektis.

1) ESF projekt ,,Teisel ringil targaks Jogevamaal“, mille tegevused toetavad pohi- ja

keskhariduseta tdiskasvanute tagasitoomist tasemedppesse ja Oppes osalemist.

2) HITSA Innovatsioonikeskuse projekt haridustodtajate digipddevuste tdstmiseks.

3) ETKA Andras litkmena osavott iga aasta oktoobrikuus Andrase poolt korraldatavast
tdiskasvanute dppimisvdimalusi tutvustavast iiritusest TON ehk Tiiskasvanute dppijate nidal.
Nédala avaiiritusel tunnustatakse parimaid Oppijaid, koolitajaid, organisatsioone ja
omavalitsusi. Kool esitab igal aastal kandidaadid aasta koolitaja ja aasta dppija tiitlile.

2016. aastal valiti vilistlane Liis Reimann vabariigi aasta oppijaks.
4) 2013. aastast Eesti Tootukassa koostoOpartner koolituskaardi koolituste pakkumisel.
Koolituskaardi eesmérgiks on voimaldada todtutele toole saamiseks vajalikku todalast iimber-

ja tdiendopet.

5) Koostdo Jogevamaa Rajaleidja keskusega.
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6. TEGEVUSKAVA AASTATEKS 2018-2021

6..1. Eestvedamine ja juhtimine

Eesmairk: Kool areneb visiooni elluviimise suunas

Kulud ja Vastutaja
Tegevus Téhtajad rahastamise
allikas
Arengukava tditmise analiilisimine ja 2018-2021 0 Direktor,
vajadusel tdiendamine dppendukogu
Arengukavast ldhtuva tildto6plaani 2018-2021 0 Direktor
koostamine
Uldtooplaani tiitmise analiiiis 2018-2021 0 Direktor,
oppendukogu
Kooli dppekava korrigeerimine 2018-2021 0 Direktor,
oppendukogu
Koolisiseste mooddikute siisteemi 2018-2021 0 Direktor
véljatodtamine
Kooli tegevusnditajate muutuste 2018-2021 0 Direktor,
jalgimine Opetajad
Opetajate ja personali rahulolu kiisitluste | 2018, 2021 0 Direktor
korraldamine Opetajad
Opilaskonna rahuolu kiisitluste 2018-2021 0 Direktor
labiviimine oppijad
Sisehindamise aruande koostamine 2018-2021 0 Direktor,
oppendukogu
Parendusettepanekute rakendamine 2018-2021 0 Direktor,
koolit6os oppendukogu,
hoolekogu
Kooli veebilehekiilje uuendamine 2018-2021 0 Infojuht, sekretir
Kooli arhiivi korrashoidmine 2018-2021 0 Direktor, sekretir
Kooli kroonikaraamatu tdiendamine 2018-2021 0 Eesti keele opetaja
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6.2. Personalijuhtimine

Eesmérgid: 1. Kdiki kooli dppekavas olevaid kursusi dpetavad kvalifikatsiooninduetele
vastavad pedagoogid
2. Kaasaegseid toovotteid valdav personal
Kulud ja
g rahastamise Vastutaja
Tegevus Tahtajad allikas
Kvalifikatsiooninduetele vastava personali | 2018-2021 Kohalik Direktor
virbamine eelarve,
riigieelarve
Personali koolitusvajaduse 2018-2021 Kohalik Direktor
véljaselgitamine, koolituskava koostamine eclarve,
ja korrigeerimine riigieelarve
Koolituste korraldamine personalile 2018-2021 Kohalik Direktor,
véljaspool kooli eelarve, Opetajad
riigieelarve
Opetajate osalemine tdiskasvanute 2018-2021 Kohalik Direktor,
giimnaasiumide Opetajate koolitustel eclarve, Opetajad
kogemuste ja dppematerjalide vahetamise riigieelarve,
eesmargil projektid
Opetajate IKT vahendite kasutamise 2018-2021 HITSA Infojuht
oskuste parandamine
Koolitused dpetajatele Moodle 2018-2021 HITSA Projektijuht,
opikeskkonna edukamaks rakendamiseks sekretéir
Personali koolitamine hariduslike 2018-2021 Kohalik Nodustaja,
erivajadustega Oppijate Opetamiseks eelarve, projektijuht
riigieelarve
Evakuatsiooni eest vastutava tootaja 2018, 2020 Kohalik eelarve | Direktor
véljadpe
Tuleohutuse eest vastutava tootaja 2020 Kohalik eelarve | Direktor
taiendkoolitus
Tuleohutuskoolitus personalile 2020 Kohalik eelarve | Direktor
Esmaabi andmise eest vastutava isiku 2021 Kohalik eelarve | Direktor
taiendkoolitus
Psiihholoogi ametikoha (0,5 ak) loomine 2020 Kohalik eelarve | Direktor
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6.3. Koostoo huvigruppidega

Eesmiérgid: 1. Kooli dpilasesindus todtab jarjepidevalt
2. Tihe koostd0 teiste tdiskasvanute koolitusasutustega
3. Koolis on méiratletud huvigrupid ja nendega on kavandatud koost66
Kulud ja Vastutaja
Tegevus Tahtajad ;?Eiztsamlse
Pohi- ja keskhariduseta noorte kontingendi | 2018-2021 Direktor,
viljaselgitamine Jogeva vallas ja ndustaja,
maakonnas koostods kohalike sotsiaaltootajad
omavalitsustega
Oppimisvdimaluste tutvustamine kohalikes | 2018-2021 ESF projekt, Projektijuht
omavalitsustes ja meedias kohalik eelarve
Opilasesinduse t66 juhendamine, koolituste | 2018-2021 ESF projekt Direktor,
vOimaldamine ETKA Andras | klassijuhatajad
Meeskonnatdo ja juhtimisoskuste 2018-2021 Direktor,
arendamine Oppijates Opilasesinduse t60s klassijuhatajad
osalemise kaudu
Oppijate saadikute tegevuse toetamine, 2018-2021 ETKA Andras | Direktor,
koolitustel osalemise voimaldamine vajadusel kooli | klassijuhatajad
eelarve
Koostdo jatkamine teiste tdiskasvanute 2018-2021 ETKA Andras | Direktor,
giimnaasiumidega Opetajad
Koostoo jatkamine ETKA ANDRASga: 2018-2021 Taiskasvanud Direktor,
1) TONi iileriigilistel {iritustel osalemine Oppija nidal, Opetajad,
2) koolisiseste tegevuste korraldamine projekt ,,Teisel | projektijuht
3) Oppijate saadikute leidmine ja koolituste ringil targaks
vOimaldamine Jogevamaal*
Opilaste karjidrindustamise alase too 2018-2021 Direktor,
koordineerimine koostdos Jogevamaa ndustaja
Rajaleidja keskusega
Koostdo Jogeva Tootukassaga 2018-2021 Direktor, sekretir
Koostoo Jogeva Koolituskeskusega 2018-2021 Direktor,
ndustaja
Koost6o avatud noortekeskustega ja Noorte | 2018-2021 Nodustaja,
Tugilaga sotsiaalpedagoog
Koostdo Jogevamaa Rajaleidja keskusega | 2018-2021 Direktor,
ndustaja,
sotsiaalpedagoog
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6.4. Ressursside juhtimine, turvalise ja kaasaegse oppekeskkonna loomine

Eesmérk: Kooli dppekeskkond vastab riiklikes dppekavades sétestatud nouetele.

Kulud ja Vastutaja
o rahastamise
Tegevus Tahtajad allikas
Haireteta internetiiihenduse tagamine ja 2018-2019 Kohalik eelarve | Infojuht
ithenduse kiiruse tdstmine
Arvutiklassile ja aineklassile eraldi 2018-2021 Kohalik eelarve | Direktor
klassiruumide sisustamine Infojuht
Arvutiklassi riistvara ja tarkvara pidev 2018-2021 Kohalik eelarve, | Direktor
uuendamine projekt Infojuht
Internetitihenduse viimine 208, 210ja 211 | 2018-2021 Kohalik eelarve | Infojuht
ruumidesse
Ergonoomilistele nduetele vastavate 2018-2021 Kohalik eelarve | Direktor
arvutitoolide ostmine dpetajate tuppa ja
arvutiklassi
Klasside valgustite renoveerimine 2018 Kohalik eelarve | Direktor,
majandusjuhataja
Piksekaitsestisteemi maandurite siisteemi 2019-ks Kohalik eelarve | Vallavalitsus,
viimine nouetele vastavaks direktor,
majandusjuhataja
Virviprinteri ostmine dpetajate tuppa 2020 Kohalik eelarve | Infojuht
Opetajate toa amortiseerunud moobli 2018-2021 Kohalik eelarve | Direktor
viljavahetamine
Tualettide jatkuv renoveerimine 2018-2021 Kohalik eelarve, | Direktor,
investeeringud | vallavalitsus
Koolimaja hoovipoolsete sissepddsude 2018-2021 Kohalik eelarve, | Direktor,
esikute ja trepikodade renoveerimine investeeringud | vallavalitsus
Valvekaamera ja salvesti paigaldamine 2018 Kohalik eelarve, | Direktor,
koolimaja hoovi poolsesse kiilge. investeeringud | majandusjuhataja
Raamatukogu pohi- ja dpikogu pidev 2018-2021 Kohalik eelarve, | Raamatukoguhoidja
tdiendamine riigieelarve
Klasside moobli uvuendamine 2018-2021 Kohalik eelarve | Direktor,
majandusjuhataja
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6.5. Opetamine, kasvatamine ja 6ppimine

Eesmirgid: 1. Pohikooliastmes toimub 0ppetdd vastavalt ritklikule dppekavale
2. Glimnaasiumiastmes toimub dppetd0 vastavalt riiklikule dppekavale
Kulud ja Vastutaja
Tegevus Tahtajad rahastamise
allikas
Oppematerjalide ja dppetddd puudutava 2018-2021 ESF projekt Direktor,
info muutmine internetipdhiseks ja projektijuht,
Opilastele kittesaadavaks tegemine sekretdr,
Moodle dpikeskkonnas ainedpetajad
Moodle koolituste korraldamine dppijatele | 2018-2021 ESF projekt Sotsiaalpedagoog,
sekretér
Opilaste ettevalmistamine osalemiseks 2018-2021 Ainedpetajad
aineoliimpiaadidel
Opilaste uurimistddde juhendamine ja 2018-2021 Uurimistdode
Opilaste ettevalmistamine esinemiseks juhendajad
konverentsidel
Tervislikke eluviise kujundavate tegevuste | 2018-2021 ESF projekt Projektijuht,
labiviimine Opetajad
Oppekiikude korraldamine 2018-2021 ESF projekt Projektijuht,
Opetajad
6.6. Opilaste toetamine
Eesmérk: On rakendatud Opilase arengut toetav tugisiisteem
Kulud ja Vastutaja
ey rahastamise
Tegevus Tahtajad allikas
Tugispetsialistide koostdo parendamine ja | 2018-2021 Kohalik Direktor, projektijuht,
tulemuslikumaks muutmine eelarve ndustaja, psithholoog
ESF projekt
Koolist puudujate puudumiste pShjuste 2018-2021 Nodustaja,
viljaselgitamine sotsiaalpedagoog,
klassijuhatajad
Individuaalkonsultatsioone vajavate 2018-2021 ESF projekt Projektijuht,
Oppijate viljaselgitamine ja ainealaste ndustaja,
konsultatsioonide ldbiviimine Jogeval ja ainedpetajad,
Pdltsamaal klassijuhatajad
Psiihholoogilise abi vdoimaldamine 2018-2021 ESF projekt Psiihholoog,

vajajatele

Jogevamaa Rajaleidja
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keskus

Oppijate puhke- ja sédgitoa uuendamine 2018-2021 Kohalik Direktor, sekretir,

(kiilmkapp, kohvi- ja veekeetja) eelarve projektijuht,
majandusjuhataja

Opitoa sisustamine (internetiiihendusega 2018-2021 Kohalik Direktor, ndustaja

arvuti) eclarve

Noustamise ruumi sisustamine, 2018-2021 Kohalik Direktor, sekretir,

ruumi kohandamine esmaabi andmiseks ja eelarve projektijuht,

kannatanu hoidmiseks arstiabi majandusjuhataja

saabumiseni.

Tasuta majutusvdimaluse pakkumine 2018-2021 ESF projekt Projektijuht

Oppijatele
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7. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

Arengukava tditmist analiiiisitakse ja vajadusel tdiendatakse kava. Kooli Oppeaasta
ildtooplaani ja kooli eelarve koostamisel arvestatakse arengukavas sétestatut. Kooli

arengukava kinnitab Jogeva Vallavalitsus.
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